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1. INTRODUCAO

O presente manual dispde acerca das Politicas de Segregacdo de Atividades e Politicas de Sigilo e
Confidencialidades da HGI Capital.

Tem como objetivo estabelecer as regras que orientam a segregacdo fisica das instalacfes entre areas
responsaveis pelas atividades prestadas pela empresa, em particular, as atividades de administracdo de

ativos e carteiras de valores mobiliarios das demais atividades desenvolvidas na HGI Capital.

Ainda, tem como objetivo estabelecer regras de sigilo e confidencialidade e propriedade intelectual que

se aplicam a todos os Colaboradores da Sociedade.

Esta politica esta de acordo com as legislagdes aplicaveis ao tema e normas de autorregulagéo descritas

abaixo:

a) Artigo 28 da Resolugdo CVM n° 21/21;
b) Oficio Circular n® 12/2018/CVMI/SIN;
c) Art. 24 e art.25da ICVM 558/15.

2. POLITICA DE SEGREGACAO FiSICA DE ATIVIDADES

Todos os Colaboradores da Sociedade que tiverem suas atividades profissionais relacionadas com a
administracdo de ativos e carteiras de valores mobiliarios, nos termos do artigo 24 e 25 da Instrucdo
CVM n° 558, de 26 de marc¢o de 2015, serdo alocados para desempenhar suas fungdes em local diverso

e fisicamente segregado dos demais colaboradores.

O acesso a area de administracdo de ativos e carteiras de valores mobiliérios € restrito e conta com uma
porta de controle de acesso com senha, por colaborador, que deverd ser mantida fechada pelos

colaboradores.
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Todos os Colaboradores da HGI Capital deverdo respeitar as regras e segregacfes estabelecidas nos
termos desta Politica de Segregacéo Fisica de Atividades. Para isto, cada Colaborador devera firmar um
Termo de Adesao, anexo ao presente Codigo na forma do “Anexo I, atestando expressamente o seu

conhecimento acerca das regras estabelecidas neste Codigo, comprometendo-se a cumpri-las.

O Comité de Compliance da HGI Capital promover&o a aplicacdo das regras aqui contidas, de forma a
assegurar a segregacao fisica das instalacdes entre areas responsaveis pelas atividades prestadas pela

empresa.

3. POLITICA DE SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

As regras estabelecidas neste Capitulo visam resguardar a HGI Capital da divulgacdo de informagdes
confidenciais obtidas por meio da atividade de administracdo de ativos e carteiras de valores mobiliarios,
bem como da divulgacéo, utilizagdo por terceiros, alienagéo ou cessdo de negocios, projetos, técnicas,
materiais, planilhas, formularios, projetos, desenvolvimentos de estratégias, produtos ou servicos que

constituem propriedade intelectual da Sociedade.

Para fins da presente Politica de Sigilo e Confidencialidade, serdo consideradas ‘“Informacdes
Confidenciais” todas e quaisquer informacGes e/ou dados de natureza confidencial (incluindo, sem
limitagdo, todas as informagOes técnicas, financeiras, operacionais, econémicas, bem como demais
informacdes comerciais) referentes a Sociedade, suas atividades e seus clientes e quaisquer cépias ou
registros dos mesmos, orais ou escritos, contidos em qualquer meio fisico ou eletrdnico, que tenham sido
direta ou indiretamente fornecidos ou divulgados em razéo da atividade de administracéo de ativos e
carteiras de valores mobiliarios desenvolvida pela empresa, mesmo que tais informacdes e/ou dados ndo

estejam relacionados diretamente aos servicos ou as transacoes aqui contempladas.

As InformagGes Confidenciais ndo incluem informag6es que:
a. sejam ou venham a se tornar de dominio publico sem violagdo do disposto nesta Politica de
Sigilo e Confidencialidade; ou
b. tenham sido recebidas de boa-fé pelo Colaborador, de terceiros que tenham o direito de divulga-

las, sem obrigacdo de confidencialidade.
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Nesse sentido, todos os Colaboradores da HGI Capital, ao firmar o Termo de Adesdo anexo ao

presente Codigo de Conduta na forma do “Anexo I”, deverdo tomar conhecimento e expressamente

anuir com o gquanto segue:
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Os Colaboradores expressamente obrigam-se a manter o sigilo das Informacdes Confidenciais
gue lhes tenham sido transmitidas, fornecidas e/ou divulgadas sob ou em funcéo de seu vinculo
com a HGI Capital ou de relacionamento com clientes da mesma, se comprometendo a nédo
utilizar, reproduzir ou divulgar as referidas Informagdes Confidenciais, inclusive a pessoas néo
habilitadas ou que possam vir a utiliza-las indevidamente em processo de decisdo de
investimento préprio ou de terceiros, exceto mediante autorizacdo expressa e escrita do
respectivo titular e na medida do estritamente necessario para o desempenho de suas atividades

e/ou obrigacdes.

Todos o0s negocios, técnicas, materiais, planilhas, formularios, projetos, desenvolvimentos de
estratégias, produtos ou servigos elaborados, desenvolvidos e/ou utilizados pela HGI Capital
e/ou por seus clientes, mesmo que tenham significativa participagdo de qualquer Colaborador,
sempre serdo de propriedade da empresa, sendo vedado a qualquer Colaborador os divulgar,

utiliza-los para si ou terceiros, cedé-los ou aliena-los, seja a que titulo for.

Os Colaboradores expressamente reconhecem ser de propriedade da HGI Capital todos os
direitos autorais e/ou intelectuais existentes e advindos de projetos, técnicas, estratégias,
materiais, planilhas, formulérios, desenvolvimentos de contratos ou servigos, métodos e/ou
sistemas atualmente existentes ou que vierem a ser desenvolvidos durante seus respectivos

vinculos com a empresa, hada podendo vir a reclamar a esse titulo.

Caso qualquer Colaborador seja obrigado a divulgar Informagbes Confidenciais por
determinacdo judicial ou de autoridade competente, o Colaborador deverd comunicar a HGI
Capital da existéncia de tal determinacdo previamente a divulgacgdo e se limitar estritamente a

divulgacéo da Informacdo Confidencial requisitada.
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V.  Paraos propdsitos do disposto na Politica de Sigilo e Confidencialidade, caberé ao Colaborador

0 6nus de provar o carater ndo confidencial de qualquer informacéo.

VI. O acesso as InformacBes Confidenciais sera restrito e podera ser diferenciado conforme os
niveis hierarquicos e as fun¢bes desempenhadas pelos Colaboradores da HGI Capital, a critério
da Diretoria de Compliance. O controle de acesso a tais informagdes sera realizado por meio
das senhas pessoais dos Colaboradores, que, a critério da Diretoria de Compliance, poderdo
respeitar uma ordem de graduacdo com diferentes niveis de acessibilidade a arquivos, pastas e

diretorios da rede corporativa.

Ao firmar o Termo de Adesdo, anexo ao presente Codigo de Sigilo e Confidencialidade na forma do
Anexo I, cada um dos Colaboradores expressamente toma ciéncia que poderdo responder civil e
criminalmente pelo descumprimento de qualquer regra estabelecida neste documento, o que ensejara a
imediata propositura das medidas civeis e criminais cabiveis por parte da HGI Capital, nas quais
poderdo, inclusive, ser pleiteados perdas e danos, lucros cessantes, danos morais, bem como a aplicacéo

de qualquer outra penalidade e/ou ressarcimento ou pagamento de valores, seja a que titulo for.

Caso tenham conhecimento de que qualquer Colaborador tenha infringido a presente Politica, os demais
colaboradores obrigam-se a reportar tal falta a Diretoria de Compliance, sob pena de ser considerado

corresponsavel com o infrator.

A Diretoria de Compliance visard promover a aplicacdo da presente Politica de Sigilo e
Confidencialidade, bem como o controle, a supervisao e a aprovacao de excecoes em relacdo a mesma,
sendo responsabilidade da Diretoria de Compliance assegurar a implementacdo de mecanismos
eficientes capazes de resguardar o sigilo das Informacdes Confidenciais, bem como a identificagdo de

quaisquer infracOes as regras aprovadas na forma da presente Politica de Sigilo e Confidencialidade.
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ANEXO |

TERMO DE ADESAO AO CODIGO DE SEGREGACAO DE ATIVIDADES E
CONFIDENCIALIDADE DA HGI CAPITAL.

Eu,
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..................................................................................................... , inscrito no CPF,

Tenho total conhecimento da existéncia do Cddigo de segregacdo de atividades e
confidencialidade da HGI Capital, o qual recebi e li, sendo que me comprometo a observar
integralmente seus termos e condigdes.

Sei, a partir desta data, que a ndo observancia dos termos do Codigo de Segregacédo de Atividades
e Confidencialidade poderd implicar na caracterizacdo de falta grave, fato que podera ser
passivel da aplicacdo das penalidades cabiveis, inclusive demissdo por justa causa.

As regras estabelecidas no presente Codigo de Segregacdo de Atividades e Confidencialidade
ndo invalidam nenhuma disposicdo relativa a qualquer norma interna estabelecida pela HGI
Capital, mas apenas servem de complemento e esclarecem como lidar com determinadas
situacOes na execucdo de minhas atividades profissionais.

Tenho ciéncia de que o descumprimento de qualquer regra estabelecida na Politica de Sigilo e
Confidencialidade, disposta no capitulo 03 do presente Codigo de Segregacdo de Atividades e
confidencialidade podera me sujeitar a penalidades e responsabilizacéo na esfera civil e criminal.
Adicionalmente, sei que, caso haja o vazamento de informagdo confidencial advindo da

utilizagdo de minha senha pessoal, poderei ser responsabilizado tanto civil, quanto penalmente.

Estou ciente que o disposto no capitulo 03 do presente Codigo de Segregacao de Atividades e

Confidencialidade, referente a Politica de Sigilo e Confidencialidade e Propriedade Intelectual
da HGI Capital é aderido, por meio deste Termo de Adesdo, em carater irrevogavel e irretratavel,
por prazo indeterminado, valido indefinidamente mesmo ap6s o término de meu vinculo com a

Sociedade, ndo podendo ser rescindido sem expressa e inequivoca concordancia da Sociedade.

Li e entendi a legislacdo e regulamentacdo aplicavel a negociacdo de valores mobiliarios, em

particular, conforme disposto na Instrugdo CVM n° 358/2002, conforme alterada, acerca de
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divulgacdo e o uso de informagdes sobre ato ou fato relevante na negociagdo de valores

mobiliarios de emissdo de companhias abertas.

Goiania, ......... [0 I de ...........
Nome
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